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Siderstr. 32 b, 20097 Hamburg

Einwilligungserklarung:
zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten
im Rahmen der Beratung
des Hamburg Welcome Center (HWC)

Das Hamburg Welcome Center (HWC) berat und unterstitzt Sie auf dem Weg in den Hamburger
Arbeitsmarkt.

Das HWC ist ein Zusammenschluss folgender Stellen mit den im Folgenden beschrieben Dienst-
leistungen, die gemal Artikel 26, 4 Nr. 7 Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) datenschutz-
rechtlich gemeinsam verantwortlich sind fur die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten:

Arbeit und Leben e.V.
(Beratungsangebot zu sozial- und arbeitsrechtlichen Fragestellungen)

Ausbildungsférderung der Hamburger Wirtschaft e.V.
(Beratung zu Einstiegsqualifizierungen)

AWO AQtivus gGmbH
(Beratung und Vermittlung in Praktika und sozialversicherungspflichtige Beschéftigung
sowie Ausbildungsberatung)

Behorde fur Wirtschaft, Arbeit und Innovation

(Aufnahme von Anliegen und Steuerung; allgemeine Beratung zu Fragen zu Leben
und Wohnen in Hamburg; Auslénderrechtliche Beratung; Beratung und Begleitung fiir
neugewonnene Fachkréfte)

Behdorde fir Inneres und Sport
(Einreise- und Aufenthaltsangelegenheiten)

Bundesagentur fur Arbeit, vertreten durch die Agentur fur Arbeit Hamburg
(Information und Beratung zu sowie Vermittlung in Arbeit und Ausbildung sowie zu
Méglichkeiten der Qualifizierung und beruflichen Férderung im Rahmen des SGB Ill)

Diakonisches Werk Hamburg
(Beratung zur Anerkennung ausléndischer Studien- und Berufsabschliisse)

Fluchtlingszentrum Hamburg
(Beratung zu Sprachkursen und Vermittlung in landesfinanzierte Sprachkurse)

Handwerkskammer Hamburg
(Ausbildungsberatung)

Jobcenter team.arbeit.hamburg
(Beratung und Unterstiitzung von Gefliichteten im SGBII-Leistungsbezug)

! Im Rahmen der gemeinsamen Verantwortlichkeit besteht auf Seiten des Diakonischen Werks Hamburg die Verpflichtung zur An-
wendung des Kirchengesetzes Uiber den Datenschutz der Evangelischen Kirche in Deutschland (EKD-Datenschutzgesetz — DSG-
EKD) in der jeweils glltigen Fassung, die gemaf Art. 91 DSGVO im Einklang mit der DSGVO stehen muss

2 Datenschutzrechtliche Erméchtigungsgrundlage: Art. 7, 6 Abs. 1 lit. a), 4 Nr. 11 DSGVO, § 67b Abs. 2 SGBX, §§ 11, 4, Nr. 13, 6
Nr. 2 DSG-EKD.
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Ich bin damit einverstanden, dass die oben benannten Stellen von mir personenbezogene Daten
zur zielfGhrenden Beratung gemaf den unten genannten Zwecken, insbesondere

— Name, Anschrift, Telefon-/Mobilnummer, Geburtsdatum, Nationalitat, Aufenthaltsstatus,
Familienstand, VerBIS-Kundennummer

— schulische, akademische und berufliche Qualifikationen und berufliche Erfahrungen
— Sprachkenntnisse
— Angaben zur derzeitigen beruflichen Situation und beruflichen Zielvorstellungen

— Information, dass ein Leistungsbezug nach dem Sozialgesetzbuch, 2. Buch (SGB II), be-
steht,

verarbeiten, d.h. erheben, speichern, aufbewahren und gegenseitig iUbermitteln durfen, sofern und
soweit es fiir meine Beratung und Unterstiitzung erforderlich ist.?

Ich bin damit einverstanden, dass die oben benannten Stellen Uber meine vorgenannten perso-
nenbezogenen Daten eine gemeinsame Akte anlegen und diese einsehen drfen, sofern und so-
weit das fur meine Beratung und Unterstutzung erforderlich ist.

Ich bin ferner damit einverstanden, dass die oben benannten Stellen fiir die folgenden personen-
bezogenen Daten eine gemeinsame Aktenliste anlegen und diese einsehen dirfen, sofern und
soweit das flr meine Beratung und Unterstitzung erforderlich ist:

— Nachname, Vorname, Geburtsdatum, ggf. VerBIS-Kundennummer, HWC-Aktenzeichen

Ich bin damit einverstanden, dass die oben benannten Stellen untereinander Ergebnisse und
Empfehlungen meiner Beratung austauschen durfen, sofern und soweit das fir meine Beratung
und Unterstutzung erforderlich ist.

Der Zweck der Datenverarbeitung liegt insbesondere darin, dass ich Uber Moglichkeiten der

- beruflichen Qualifizierung (Praktikum, Ausbildung, Weiterbildung, Fortbildung, Studium),
- Sprachférderung, Deutschférderung,

- Feststellung und Anerkennung meiner beruflichen Qualifikationen und Kompetenzen in
der Bundesrepublik Deutschland,

- Bewerbung auf Angebote fir Praktika, Ausbildungsplatze, Arbeitsstellen,
- Vermittlung bzw. Integration in den Arbeitsmarkt
und

- Uber praktische Fragen des Lebens in Hamburg, von Kinderbetreuung und Schule bis
Steuern, Sozialversicherung und zu meinen Rechten als Arbeithehmerin oder Arbeitneh-
mer

beraten und unterstutzt werden kann.

Ich wurde daruber informiert, dass ich diese Einwilligung freiwillig erklare. Wenn ich nicht zu-
stimme, hat das keine rechtlichen Nachteile fiir mich.

Diese Einwilligung kann ich jederzeit mit Wirkung fur die Zukunft widerrufen. Bis zum Widerruf ist
die Datenverarbeitung aufgrund dieser Einwilligung rechtmafig. Der Widerruf ist mindlich oder
schriftlich an die Operativen Fuhrungskrafte des HWC - Hamburg Welcome Center zu richten -
mundlich unter (040-42839 5555), schriftlich unter "HWC, Siderstralte 32b, 20097 Hamburg" oder
per Email unter info@welcome.hamburg.de.

3Die Agentur fiir Arbeit und das Jobcenter diirfen bestimmte Sozialdaten (wie z.B. Name, Vorname, Geburtsdatum oder Adresse) auf
Basis gesetzlicher Befugnisse des Sozialgesetzbuchs (§§ 67ff SGB X) verarbeiten, sofern es fir die sozialgesetzliche Aufgabenerle-
digung erforderlich ist. Hierfir ist keine Einwilligung erforderlich.
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Meine personenbezogenen Daten, insbesondere meine Akte und die Beratungsergebnisse bei
den oben genannten Stellen, werden funf Jahre nach Abschluss der Beratung/ Unterstlitzung ge-
I6scht bzw. vernichtet oder zu Evaluations- oder Statistikzwecken in der Weise anonymisiert, dass
eine Zuordnung zu meiner Person ausgeschlossen ist.

Es stehen mir unter den gesetzlichen Voraussetzungen die sogenannten Betroffenenrechte ge-
maf Art. 15 bis 18 und 21 der DSGVO bzw. §§ 19 ff DSG-EKD zu. Hierzu zahlen unter anderem
die Auskunft Uber meine verarbeiteten personenbezogenen Daten und die Berichtigung, Sperrung
oder Léschung meiner personenbezogenen Daten sowie die Beschwerde bei einer Aufsichtsbe-
horde®.

4 Siehe hierzu auch die Datenschutzerklarung und allgemeine Informationen zur Umsetzung der datenschutzrechtlichen Vorgaben der
Artikel 12 bis 14 der Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) fiir das HWC.
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